PRACA.GOV.PL VIA-WOMP

‘ Identyfikator w systemie centralnym: nr dok. kod jednostki 04000

Nazwa urzedu pracy: Wojewédzki UI’ZQd Pracy w Toruniu
reprezentowany przez Dyrektora

Nr wniosku i umowy: 04000/CV-19/11741716

WNIOSEK"
O PRZYZNANIE SWIADCZEN NA RZECZ OCHRONY MIEJSC PRACY ZE
SRODKOW FUNDUSZU GWARANTOWANYCH SWIADCZEN PRACOWNICZYCH
na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw objetych przestojem ekonomicznym
albo obnizonym wymiarem czasu pracy, w nastepstwie wystapienia COVID-19

1. DANE IDENTYFIKACYJNE PODMIOTU

Nazwa podmiotu2 (imie i nazwisko): ANNA DYNAS FASHION STYL

Numer identyfikacji podatkowej (NIP): 8792216641 Numer identyfikacyjny REGON: 340247444
2. ADRES SIEDZIBY

Adres na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
Kod pocztowy: 87-100, Wojewédztwo: kujawsko-pomorskie, Powiat: m. Torun, Gmina/dzielnica: Torun, Miejscowosé: Torun,
Ulica: REKLONDOWA, Nr budynku: 2

3. DANE KONTAKTOWE
Nr telefonu: 535 566 835, e-mail: butiq_porshial@onet.pl

4. OZNACZENIE MIEJSCA WYKONYWANIA DZIALALNOSCI (wypetnic, jezeli jest inne, anizeli adres siedziby)
4.1. MIEJSCE WYKONYWANIA DZIALALNOSCI:

Adres na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
Kod pocztowy: 87-100, Wojewédztwo: kujawsko-pomorskie, Powiat: m. Torun, Gmina/dzielnica: Torun, Miejscowosé: Torun,
Ulica: REKLONDOWA, Nr budynku: 2

Informacje dodatkowe: PROSZE O WYCOFANIE WNIOSKU O NUMERZE 04000/CV-19/115663233 Z DNIA 28.04.2020 R.
DOTYCZACY FIRMY FASHION STYL .

5. REPREZENTOWANY PRZEZ

5.1. DANE OSOBY:

Imig: ANNA, Nazwisko: DYNAS, PESEL: 79120708725, Dokument tozsamosci: dowdd osobisty, Seria i nr: CAJ 850918
6. TRESC WNIOSKU

1. Wnosze o przyznanie z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (FGSP) srodkéw na wyptate $wiadczen
od: 01 /04 /2020 (data - dd/mm / rrrr) (Data nie wczesniejsza niz od dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o
zmianie ustawy o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw), z tytutu:

1) przestoju ekonomicznego?, dla: — — (nalezy podac liczbe) pracownikows3, przystugujgcych za okres: — — (nalezy
podac liczbe miesiecy, nie wiecej niz 3 miesigce)4
Z przeznaczeniem na:

a) dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw w kwocie: — — — — — zt (nalezy podac taczng kwote za caty
okres),

b) pokrycie sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw naleznych od pracodawcy od kwoty dofinansowania
do wynagrodzenia$, o ktérej mowa w pkt 1 lit. a,
w kwocie: — — — — — zt (nalezy podac tgczng kwote za caty okres);

2) obnizonego wymiaru czasu pracy3, dla: 4 (nalezy podac liczbe) pracownikow4, przystugujacych za okres: 3 (nalezy
podac liczbe miesiecy, nie wiecej niz 3 miesigces)
Z przeznaczeniem na:

a) dofinansowanie wynagrodzenia pracownikow w kwocie: 10095.96 zt (nalezy podac tgczng kwote za caty okres),

b) pokrycie sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw naleznych od pracodawcy od kwoty dofinansowania
do wynagrodzenia$, o ktérej mowa w pkt 2 lit. a,
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w kwocie: — — — — — zt (nalezy podac tgczng kwote za caty okres).
taczna wnioskowana kwota: 10095.96 zt (suma kwot z pozycji z pkt 1 lit. ai b oraz z pkt 2 lit. a i b).

2. W zakresie wykonywanej dziatalnosci postuguje sie:

(nalezy zaznaczyc¢ wtasciwg opcje)

[x] rachunkiem bankowym [ 1 rachunkiem prowadzonym w spotdzielczej kasie oszczednosciowo—kredytowej
nr: PL 91 1140 2004 0000 3102 7955 8496;

7. OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze:

1) jestem Przedsigbiorcg w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow (Dz. U.
z22019r. poz. 1292, z p6zn. zm.) / Organizacjg pozarzgdowg w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie / Podmiotem, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie / Parnstwowg osobg prawng w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, u ktérego wprowadzono przestoj ekonomiczny lub obnizony wymiar
czasu pracy, w zwigzku ze spadkiem obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19, rozumianych
jako sprzedaz towardw lub ustug, liczony w ujeciu:

(nalezy zaznaczy¢ wiasciwe opcje)
[x] ilosciowym lub [ ] wartosciowym

(nalezy zaznaczyc¢ wtasciwg opcje)

[ 1a) w okresie 2 kolejnych miesiecy liczonych od dnia: — — — (data - dd / mm / rrrr) (prosze poda¢ date, przy
czym nie moze by¢ ona wczesniejsza niz 1 stycznia 2020 r.) spadty obroty gospodarcze nie mniej niz o 15%,
zgodnie z art. 15g ust. 9 pkt 1 ustawy,

[x] b) w okresie 1 miesigca liczonego od dnia: 11 / 03 / 2020 (data - dd / mm / rrrr) (prosze poda¢ date, przy czym
nie moze by¢ ona wczesniejsza niz 1 stycznia 2020 r.) spadty obroty gospodarcze nie mniej niz o 25%, zgodnie
z art. 15g ust. 9 pkt 2 ustawy;

2) nie zachodzg przestanki do ogtoszenia upadtosci, o ktérych mowa w art. 11 lub art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego
2003 r. — Prawo upadtosciowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 498, z pézn. zm.) (jezeli dotyczy);

3) nie zalegam z uregulowaniem zobowigzan podatkowych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, FGSP, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnosciowy do konca Ill kwartatu 2019 r;

4) Wniosek nie obejmuje pracownikéw, ktérzy w miesigcu poprzedzajagcym miesigc ztozenia Wniosku uzyskali
wynagrodzenie wyzsze niz 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, obowigzujgcego na dzieh ztozenia Wniosku;

5) nie ubiegatem sie i nie bede ubiegat sie o pomoc w odniesieniu do tych samych pracownikow w zakresie takich
samych tytutdw wyptaty na rzecz ochrony miejsc pracy;

6) (nalezy zaznaczyc¢ wtasciwg opcje)
[x] zamierzam [ 1nie zamierzam
skorzysta¢ ze zwolnien w optacaniu sktadek na ZUS, o ktérych mowa w ustawie COVID-197;

7) odprowadzatem skfadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikéw4 ujetych w wykazie pracownikéw
dotgczonym do Whiosku;

8) w drodze aneksu do umowy zlecenia / innej umowy o Swiadczeniu ustug ulegta zmniejszeniu liczba godzin na
wykonanie zlecenia (jezeli dotyczy).

Oswiadczam, ze informacje i oSwiadczenia podane przeze mnie we Wniosku sg zgodne z prawda oraz ze jestem
swiadomy (Swiadoma) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
karny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1950, z p6zn. zm.) za zlozenie falszywego oswiadczenia lub zatajenie prawdy.

ZALACZNIKI: (wpisac zataczniki dotgczone do wniosku)

ZALACZNIKI DOLACZONE W FORMIE ELEKTRONICZNEJ:
1. Kopia porozumienia, z okreslonymi warunkami i trybem wykonywania pracy w okresie przestoju ekonomicznego
lub obnizonego wymiaru czasu pracy, o ktéorych mowa w art. 15g ust. 11 ustawy [nazwa dotaczonego
pliku: Tarcza_Porozumienie_1.pdf]

2. Kopia porozumienia, z okreslonymi warunkami i trybem wykonywania pracy w okresie przestoju ekonomicznego
lub obnizonego wymiaru czasu pracy, o ktérych mowa w art. 15g ust. 11 ustawy [nazwa dotaczonego
pliku: Tarcza_Porozumienie_2.pdf]
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3. Umowa o wyptate $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy ze $rodkéw FGSP [nazwa dotaczonego
pliku: Tarcza_Umowa_1.pdf]

4. Umowa o wyptate $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy ze $rodkéw FGSP [nazwa dotaczonego
pliku: Tarcza_Umowa_2.pdf]

5. Umowa o wyptate $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy ze $rodkéw FGSP [nazwa dotaczonego
pliku: Tarcza_Umowa_3.pdf]

6. Wykaz pracownikéw uprawnionych do $wiadczen wyptacanych z FGSP [nazwa dotaczonego
pliku: wykaz_Pracownikow_nowy 7_ NOWY_7.xIsx]

Whiosek sklada osoba uprawniona do sktadania oswiadczen woli w imieniu Podmiotu.
[ 1Dla osoby sktadajgcej wniosek wymagane jest petnomocnictwo.

Imie: ANNA, nazwisko: DYNAS
(imie i nazwisko)
Dokument zostat opatrzony potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP przez: ANNA DYNAS.
TORUN 30/04 /2020

(miejscowos¢) (data - dd / mm / rrrr)

1) Za date ztozenia Wniosku uwaza sie date wptywu wniosku do Wojewddzkiego Urzedu Pracy, wiasciwego ze wzgledu na siedzibe podmiotu.

2) Za podmiot uprawniony do ztozenia wniosku rozumie sie przedsiebiorcg w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcow,
organizacje pozarzgdowg w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, podmiot, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz pafnstwowg osobe prawng w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3) o ktorym mowa w art. 15g ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r., o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, zwanej dalej ,ustawg”

4) o ktérych mowa w art. 15g ust. 4 ustawy

5) o ktérym mowa w art. 15g ust. 16 ustawy

6) o ktérym mowa w art. 15g ust. 2 ustawy

7) dotyczy okresu, w ktérym wnosze o przyznanie dofinansowania na ochrone miejsc pracy z FGSP
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